SINDSEP /MS

Sindicato dos Trabalhadores Publicos Federais no MS

Edigso N. 82

FILIADO A

Campo Grande-MS, Margo de 2018

CAMPANHA SALARIAL 2018:
SO A LUTA GARATIRA AVANCOS

O governo ilegitimo de Michel
Temer recusou-se a cumprir seu
dever de negociar com o
funcionalismo federal no ano de
2017. A pauta de reivindicagbes
entregue pelos sindicatos foi
engavetada sem respostas. Do
ponto de vista concreto o governo
concedera 0% de reposicao
salarial em 2018, tendo em vista
que isso deveria ter sido previsto
no orgamento aprovado em )
2017.No ultimo dia 19/02/2018 a J
CONDSEF/FENADSEF em conjunto com as demais entidades representa‘uvas dos
trabalhadores no servico publico federal protocolaram no Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo a pauta de reivindica¢gdes da campanha salarial 2018 e também
solicitamos ainstalacdo de uma mesa de negocia¢do com calendario definido.
A campanha, em sintese, tem os seguintes pleitos:

1. Correcdo salarial com aplica¢do do indice de 25,63%, calculado pelo DIEESE;

2. Extensdodosindicesdalein?13.464/17 atodososservidores publicos federais;

3. Cumprimento detodos osacordosassinados em 2015;

4. Aplicacdo do valor de, no minimo 50% per capita da Unido para a manutencdo dos

planos de saude dos servidores.
Esses pleitos serdo orientados e sustentados pelos eixos gerais, que ddo o sentido

politico daluta dos servidores ao longo de 2018. Esses eixos sao os seguintes:

1. Contraodesmonte dos érgdos publicos;

2. Pelarevogac¢dodaEC95/16;

3. Pelarevogacdo da Reforma Trabalhista;

4. ContraaReforma daPrevidéncia.
O governo ilegitimo ja sinaliza que vird com a ladainha mentirosa da crise e da necessidade de
se submeter ao Novo Regime Fiscal imposto através da EC 95/16, que congela gastos do
governo por 20 anos, para preservar o pagamento de juros para o sistema financeiro. Os
servidores publicos federais e seus sindicatos ndo podemos concordar, tampouco aceitar essa
justificativa. Como ja demonstramos na Reforma da Previdéncia a luta organizada poderd
reverter o quadro.
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ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
DO SINDSEP-MS

A Diretoria do SINDSEP-MS
convoca os servidores publicos
federais para a Assembleia
Geral Extraordinaria da
entidade no préximo dia
28/03/2018, as 08:30h, no
auditéorio do Incra/MS,
localizado na Rua Vinte e Cinco
de Dezembro, 924, Centro,
Campo Grande—MS.

A assembleia tratara
sobre a conjuntura, a
campanha salarial 2018,
eleicdo de delegados/as para a
Plendria Estatutdria da
CONDSEF/FENADSEF e
assuntos administrativos do
Sindicato. A participacdo é
fundamental para o
conhecimento dos assuntos de
interesse e também para
contribuir na definicdo da
posicdo e agdo coletiva mais
adequada dos servidores
publicos federais.
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SINDSEP/MS

PLENARIA ESTATUTARIA DA CONDSEF/FENADSEF

A Direcdo da CONDSEF/FENADSEF, cumprindo sua responsabilidade, convocou a Plenaria Estatutaria da entidade nos

préximos dias 04 a 06 de maio de 2018, em Brasilia/DF.

De acordo com o Estatuto da CONDSEF/FENADSEF na base do

SINDSEP/MS poderio ser eleitos/as até quatro delegados/as, sendo 01 da Diretoria.

A Plendria debatera a conjuntura, a campanha salarial dos SPFs 2018 e a adequacao do estatuto da entidade de acordo
com as exigéncias normativas mais recentes e também para que corresponda a necessidade organizativa da luta sindical atual e
futura. E uma atividade estratégica para fortalecer a organiza¢do dos Trabalhadores Publicos Federais.

EBSERH: MOBILIZAGAO E ORGANIZAGAO PARA GARANTIR
DIREITOS E EVITAR RETROCESSOS NOS ACTs

A luta dos trabalhadores da Ebserh para garantir seus direitos e
melhores condi¢gbes de trabalho estd sendo fundamental. A
CONDSEF/FENADSEF e 0 SINDSEP/MS ndo tém medido esforgos para que os
trabalhadores possam conquistar seus objetivos.

No ano de 2017 foram inimeras assembleias nos locais de
trabalho, reunides da Comissdao Nacional de Negociagdo e Encontros
Nacionais de Empregados da Ebserh, paralisacbes, greve e pressao junto a
Justica do Trabalho. Apds enorme mobilizacdo o Tribunal Superior do
Trabalho (TST) mediou a resolucdo do impasse no ACT 2017/2018
convocando a empresa para a mesa de negociacdo. As cldusulas sociais
foram mantidas em relagdo ao ACT 2016/2017 e as econdmicas foram para
dissidio aserresolvido pelo préprio TST nas préximas semanas.

A CONDSEF/FENADSEF e o SINDSEP/MS, desde o final de 2017,
deram inicio ao debate, definicdo e protocolizagdo da pauta do ACT
2018/2019. A mesa foi instalada em fevereiro e no ultimo dia 16/03/2018
foi realizada a 22 reunido de negocia¢do. O SINDSEP/MS viabilizou a
participacdo dos representantes Patrick (HUGD-Dourados) e Wesley
(HUMAP-Campo Grande) na Comissdo Nacional de Negociacao.

Novamente a direcdo da empresa dificulta a negociacdo e sinaliza
com retrocessos. Utiliza-se do argumento da necessidade de unificacdo de
pauta entre a CONDSEF/FENADSEF, a FENAM e a FNE para protelar. Mas os
trabalhadores e suas entidades sindicais sabem que o motivo real é a
contencdo de gastos com saude, imposto pela Emenda Constitucional n2
95/16. A 32 reunido ocorrera no dia 27/03. E caso a negocia¢do continue
paralisada, é fundamental repetir e ampliar a mobilizacdo dos
trabalhadores da Ebserh para evitar retrocessos e garantir direitos.
Manifestacdes nas redes e nas ruas, paralisacées e, se necessario greve.
Nenhum direito a menos!
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CONAB - ACT 2017/2018

A FENADSEF e suas filiadas foram
reconhecidas, durante o ano de 2017, pela Justica
do Trabalho, como legitimas representantes dos
empregados da Conab nas negociagées do ACT
2017/2018. A atuacdo firme da FENADSEF,
mobilizando na base, realizando encontro nacional
dos empregados, constituindo a Comissdo
Nacional de Empregados e demandando a
empresa, possibilitou a instalagdo da mesa de
negociacdo nofinaldoano.

Contudo, até o momento, ndo se logrou
éxito na celebracdo do ACT 2017/2018 Conabx
Empregados. As negociagdes continuam em 2018
e a empresa respondeu a demanda da FENADSEF,
indicando um calenddario de reunides. A
mobilizacdo dos trabalhadores/as serd
fundamental para impedir retrocessos e poder
avangar em conquistas.

O SINDSEP/MS continua com o desafio de
retomar o trabalho sindical junto aos empregados
da Conab em Mato Grosso do Sul. Os gestores da
empresa no estado continuam impondo
dificuldades a atua¢do do Sindicato.

Ao mesmo tempo, a dire¢do da empresa
estd orientando os empregados para que
autorizem o recolhimento da contribuigdo sindical
(imposto sindical). A FENADSEF e o SINDSEP/MS
tém posicdo contrdria a cobranca da contribuicao
sindical pelo patrdo. A contribuicao deve ser uma
decisdo livre tomada pelos empregados e sua
representacdo. Por isso, orienta os empregados a
nao assinarem aautorizagao.

Expediente: DIRETORIA SINDSEP/MS - Gestdo 2017/2020 - Transparéncia, luta e nenhum direito a menos
Coordenadores(as): Gilmar Gongalves, Jurandir de Freitas, Arnaldo Ferreira da Silva Filho, Adilson Nascimento dos Santos, Ana C. Abdo Ferreira, Jorge Guimardes, Jodo Alberto

de Barros, Edson Rodrigues dos Santos, Jodo Nascimento, Wilson Polon, Ana Beatriz Lisboa.

Adjuntos(as): Joel Lima de Franga, Theodoro de Almeida, Jair Adriani Pires Bernardes, Argemiro Hernandes Alves, Angela Santana Jacome, Adejair dos Santos A. da Silva,

Diovaner César de Souza Ifran, Michele Cintra Gomes, Suel Ferranti da Silva.

Conselho Fiscal: Adenir Pereira dos Santos, Luiza Lopes, Eulogio Quaresma da Fonseca, Anestaldo Mendonga da Silva, Roberto Martins da Silva, Luiz Gonzaga de Oliveira.

http://www.sindsep-ms.org.br/

facebook.com/mssindsep/
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